GUIDA ALLA PIATTAFORMA WHISTLEBLOWING

Prestare attenzione alla schermata seguente, che apparira all’avvio di ogni procedura di segnalazione.

Al termine del percorsoc di segnalazicne verrd visualizzato un codice che potrai wvedere solamente tu.
Grazie 3 questo codice potrai rientrare nella segnalazione inviata, leggere le nostre risposte,
dialogare con noi ed allegare eventuali altri documenti. Ti raccomandiame di salvare il codice in

qualche posto sicuro.

= o

PREMESSA: nelle schermate successive alcune caselle presentano un menu “a tendina”, altre caselle vanno invece
compilate; i campi contrassegnati dall’asterisco indicano I'obbligatorieta della risposta per poter accedere alle pagine
successive. Inoltre, fino all’invio definitivo della segnalazione (Passo conclusivo, nell’ultima schermata), & sempre
possibile tornare indietro e modificare i contenuti inseriti nelle schermate precedenti, premendo il campo
PRECEDENTE; per andare avanti, premere invece il campo SUCCESSIVO. Ovviamente, piu circostanziata sara la
compilazione, piu sara facile proseguire con i successivi atti ispettivi.



Nella schermata Informazioni preliminari sono presenti domande di carattere generale e, in particolare, informazioni
sui rapporti che il segnalante ha con I’ente oggetto della segnalazione.
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o Informazioni Preliminari Compila La Tua Segnalazione Passo Conclusivo

In questo passo le risposte alle seguenti domande sono mancanti o non valide

= Ente pubblico

La tua segnalazione si riferisce all'ente pubblico o a un'azienda partecipata o controllata dallo stesso?

Ente pubblico

Ente pubblico

Che rapporto hai con I'ente oggetto della segnalazione? ’

Dipendente

Collaboratore

Fornitore, subfornitore o o dipendente/collaboratore degli stessi

Libero Professionista, consulente, lavoratore autonomo

Volontario o tirocinante, retribuito o non retribuito

Azionista o persona con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza

Ex dipendente, ex collaboratore o persona che non ricopre pit una delle posizioni indicate in precedenza

Soggetto in fase di prova, di selezione o Il cui rapporto giuridico non sia ancora iniziato

Questo campo & obbligatorio

Hai subito discriminazioni o ritorsioni in seguito a segnalazioni interne o esterne gia effettuate? @ ’

|

Questo campo & obbligatorio




o Informazioni Preliminari Compila La Tua Segnalazione Passo Conclusivo

In questo passo le risposte alle seguenti domande sono mancanti o non valide:

= Ente pubblico

ipata o controllata dallo stesso?

[ Ente pubblico

ve|
Ente pubblico
Che rapporto hai con I'ente oggetto della segnalazione?
| 0|
Questo campo & obbligatorio
Hai gia segnalato internamente all'ente? @ *
| o]
Questo campo & obbligatorio
Hai gia segnalato o denunciato a Procura, forze dell'ordine o ANAC? @ '
| 0|
Questo campo & obbligatorio
Hai subito discriminazioni o ritorsioni in seguito a segnalazioni interne o esterne gia effettuate? @~
| 0|

Questo campo € obbligatorio



Nella successiva schermata Compila la tua segnalazione & possibile comunicare o meno la propria identita, tenendo
conto che, per legge, & garantito 'anonimato del segnalante e che comunque eventuali ritorsioni nei confronti del
segnalante sono punite a norma di legge. Nel caso in cui si proceda con l'indicazione della propria identita, i campi
relativi ai dati personali sono obbligatori.
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Informazioni Preliminari o Compila La Tua Segnalazione Passo Conclusivo

La tua identitd non pud essere rivelata. Nel caso sia necessario utilizzare la tua segnalazione, e quindi il tuo nome, per un procedimento disciplinare, dovra essere richiesto il tuo consenso.
Ti verranno inviate risposte alla segnalazione e richieste di chiarimenti esclusivamente su questa piattaforma, a meno che indichi diversi metodi di contatto.

Vuoi fornire i tuoi dati identificativi?

@Si ONo

Nome Cognome ~

Metodo di contatto alternativo *

“»

Che tipo di illecito vuoi segnalare? *

Puoi anche indicare pit di un illecito ma & suggerita la maggior precisione possibile per agevolare l'inquadramento dei fatti
[ lllecito amministrativo

[ lllecito contabile

[ lecito civile

[ lllecito penale

[] Violazione di norme comunitarie

Descrizione dei fatti

Descrivi quello che & successo in modo sintetico (min 50, max 200 caratteri)



Descrivi quello che & successo in modo esteso @

Quando & avvenuto l'illecito? L'illecito & ancora in corso?

L'indicazione di date precise & molto utile a ricostruire possibili condotte illecite

Chi, internamente all’ente, ha tratto beneficio dall‘illecito? '

Conosci la dimensione economica dell'illecito?

Che tipo di accesso o conoscenza hai rispetto alle informazioni che segnali? @

Con chi ne hai parlato, oltre a noi? Che consigli ti hanno dato?

Colleghi Sindacato

Chi ha tratto beneficio dall'illecito esternamente all'ente (aziende e/o persone)?

Il mio superiore

Altri soggetti interni (OIV, Risorse Umane, etc)



In questa schermata & possibile allegare eventuale documentazione a supporto della segnalazione.

Informazioni per verificare la segnalazione
Puoi fornire informazioni utili per verificare il contenuto della tua segnalazione? '
Per informazioni utili si intende l'indicazione precisa di riferimenti o situazioni verificabili dal Responsabile per la Prevenzione della Corruzione.

no

Allega documenti a supporto della segnalazione

Sei invitato ad allegare qualsiasi documentazione o evidenza che possa essere utile a sostensre le tue dichiarazioni.

Q Seleziona un file o trascinalo qui

Corso di formazione interno all'ente

Sito internet dell'ente

Altra comunicazione sul posto di lavoro

Amici o colleghi

Sito del progetto WhistleblowingPA

Motori di ncerca (google, yahoo, eic)

Media (Giornali, TV, radio)

Eventi pubblici esterni (convegni, conferenze, etc)
Altro

@ Precedente l I Successivo @




Nella schermata Passo conclusivo € obbligatorio flaggare la casella di presa visione dell’informativa sul trattamento
dei dati personali, poi sara possibile procedere all’invio definitivo della segnalazione (premendo il tasto INVIA).
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Informazioni Preliminari Compila La Tua Segnalazione o Passo Conclusivo

Informativa sul trattamento dei dati personali *

Per conoscere le modalita di gestione delle segnalazioni, della trasmissione delle informazioni, del trattamento e della conservazione dei dati personali ti invitiamo a

visionare 1’apposita procedura sul sito dell’amministrazione, nonch& la specifica informativa privacy.

[ Accetto per presa visione

@ Precedente m



ATTENZIONE: Memorizzare il codice per poter accedere di nuovo alla segnalazione (e fornire eventualmente ulteriori

elementi).
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Grazie. La tua segnalazione & andata a buon fine. Cercheremo di risponderti quanto prima.

Memorizza la tua ricevuta per la segnalazione.

7388 3443 6866 4950

Usa la ricevuta di 16 cifre per ritornare e vedere eventuali messaggi che ti avremo inviato o se pensi che ci sia altro che avresti dovuto allegare.

[+ Esci

Vedi la tua segnalazione



